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DIRIGIDO:

TODOS LOS PROFESIONALES INTERESADOS EN ESPECIALIZARSE Y 

AMPLIAR SUS CONOCIMIENTOS EN EL TEMA.

MODALIDAD

 Virtual 24/7 

Clases en Videoteca para acceder de 
inmediato a través de nuestra plataforma 

virtual COLAE TECH



PRESENTACIÓN 

Considerando que se aprobaron disposiciones de carácter extraordinario para las intervenciones del Gobierno 

Nacional frente a desastres, disponiendo la creación de la Autoridad para la Reconstrucción con Cambios; y se 

declara prioritaria, de interés nacional y de necesidad pública la implementación del Plan Integral para la 

Reconstrucción con Cambios, en adelante El Plan, con enfoque de ges�ón del riesgo de desastres, para la 

reconstrucción y construcción de la infraestructura pública y viviendas afectadas por desastres naturales con un 

nivel de emergencia 4 y 5, así como para la implementación de soluciones integrales de prevención; en el cual 

se crea el Procedimiento de Contratación Pública Especial para la Reconstrucción con Cambios, para la 

contratación de bienes, servicios y obras por las en�dades de los tres niveles de Gobierno para la implementación 

de El Plan; Que, asimismo, el numeral 1 de la Décimo Quinta Disposición Complementaria Final del Decreto 

Legisla�vo antes citado, establece que mediante Decreto Supremo, a propuesta de la Autoridad para la 

Reconstrucción con Cambios, se aprueba en un plazo máximo de treinta (30) días calendario contados a par�r de 

la vigencia de la referida norma, el Reglamento del Procedimiento de Contratación Pública Especial para la 

Reconstrucción con Cambios.



•   Los par�cipantes recibirán el cer�ficado en CONTRATACIÓN PÚBLICA ESPECIAL,

      PARA LA RECONSTRUCCIÓN CON CAMBIOS, emitido por la Corporación  

     Latinoamericana de Entrenamiento por 32 horas lectivas.

•  Plana docente de primer nivel cons�tuida por profesionales con amplia 
    experiencia en el tema. 

•  Materiales de enseñanza.

•   Reconocimiento de la Corporación La�noamericana de Entrenamiento COLAE en el 
     mercado nacional.

•   Plataforma virtual COLAE TECH a tu disposición donde podrás encontrar las 

    visualizar el curso, así como material digital adicional. 

BENEFICIOS

TRAYECTORIA

500 18 000+ 13
Años en el mercado egresadosINSTITUCIONES 

CAPACITADAS

+ +

Certificación digital 



PLAN DE 
ESTUDIOS 

1. Marco Normativo

  • Aspectos generales

2. Ámbito de aplicación

 • Aspectos generales

3. Fases del procedimiento de contratación

 a.  Expresión de interés

 b.  Actos preparatorios

 c.  Procedimiento de selección

 d.  Ejecución contractual

4. Expresión de interés

 a.  Registro y difusión de la expresión de interés

 b.  Formulación y presentación de consultas técnicas

 c.  Absolución de consultas técnicas

5. Actos preparatorios

 a.  Plan Anual de contrataciones

 b.  Definición de requerimiento

 c.  Estudio de mercado

 d.  Valor referencial

 e.  Certificación presupuestal

 f.  Designación de órgano encargado del procedimiento

 g.  Elaboración y aprobación de bases



6.  Procedimiento de selección

    a.  Convocatoria

    b.  Registro de participantes

    c.  Formulación de consultas y observaciones administrativas 

        e integración de bases

    d.  Presentación, calificación y evaluación de ofertas

    e.  Buena pro

     f.  Consentimiento de la buena pro

    g.  Recurso de apelación

7.  Contrato y su ejecución

    a.  Formalización

    b.  Adelantos

    c.  Adicionales

    d.  Resolución de contrato

    e.  Culminación del contrato



Nuestro 
Docente  

Abogado por la Pon�ficia Universidad Católica del Perú y economista por la Universidad 

Nacional Mayor de San Marcos, respec�vamente, egresado de una Maestría en Derecho 

Administra�vo, y con estudios en cursos de Contrataciones del Estado, Derecho 

Administra�vo, Arbitraje, Ges�ón Pública, entre otros. Con amplia experiencia laboral y 

profesional, tanto en el sector público como privado. 

Ha ejercido docencia universitaria y labores de expositor como Capacitador del Organismo 

Supervisor de las Contrataciones del Estado (OSCE) desde octubre de 2010 a la fecha, así 

mismo es Docente de la Universidad Nacional Mayor de San Marcos y Docente de la Escuela 

de Posgrado de la Universidad San Ignacio de Loyola, del Ins�tuto de Desarrollo Económico 

de la Universidad ESAN. 

Docente de la Escuela de Post Grado de la Universidad Peruana de Ciencias (UPC). 

Actualmente labora como Vocal del Tribunal de Contrataciones del Estado del Organismo 

Supervisor de las Contrataciones del Estado - OSCE

JORGE HERRERA GUERRA 
   

•

•

•



C O L A E . E D U . P E



Clases y talleres virtuales en vivo

Aula Virtual

Horarios flexibles y 
compatibles

Calidad de la plana docente

Permitiendo la interacción directa de los 
participantes con el expositor. 

Acceso a nuestra aula virtual para 
reforzar tu formación académica 
profesional desde la comodidad de 
tu hogar.

Las clases se desarrollan en horarios 
de estudio flexible y compatible con 
las actividades de nuestros alumnos.  

Nuestros programas reúnen el más alto 
nivel de formación académica a través de 
su plana docente de primer nivel que 
busca desarrollar en el participante 
habilidades integradoras para garantizar 
su valedero aprendizaje.  



Informes e Inscripciones

Grupo COLAE

Los Laureles 365 San Isidro, Lima - Perú
Sociedad Nacional de Industrias
Teléfono: (511) 616 4444  Anexo 336 
Celular: 978361871 | 953825714
E-mail: colaeconsultores@grupocolae.com 

P.D. Estamos en trabajo remoto

SOCIEDAD
NACIONAL DE
INDUSTRIAS

S N I

953825714 | 974660255
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